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सिंᭃ᳙ ᱨप:- 
 पराधीनता कᳱ बेिड़यᲂ को तोड़कर आजाद भारत वषᭅ को िवकासशील बनान े मᱶ िजतना योगदान 
पᱨुषᲂ का है उतना ही योगदान मिहलाᲐ का भी ह।ै आज मिहलायᱶ अपने अिधकारᲂ को लेकर अ᭜यंत जागᱨक 
एव ं गंभीर हो गई हᱹ व मानवािधकारᲂ को ᮧा᳙ करने के िलय े सजग एवं सतकᭅ  हो गई हᱹ। ᳰफर उनकᳱ 
जागᱨकता का जᳯरया चाहे उनकᳱ िशᭃा, उनका ᭄ान या ᳰफर मीिडया ही ᭍यᲂ न हो। मीिडया का मिहला 

सशिᲦकरण मᱶ अपना अलग ही योगदान ह ैिजसमᱶ फेसबुक, ि᭗वटर, वा᭗सऐप, गगुल या अ᭠य ᮧकार के ऐप 
िजनसे मिहलाᲐ को िविभ᳖ ᮧकार कᳱ आव᭫यक जानकाᳯरया◌ॅ ᮧा᳙ होती ह ैतथा यह उनके स᭥ᮧेषण का एक 
अ᭒छा मा᭟यम भी है।  
 मिहलाᲐ कᳱ ि᭭थित को सुधारन ेके िलये 73वा ंसंिवधान संशोधन ᳇ारा उ᭠हᱶ अनु᭒छेद-243 (सी) मᱶ 

मिहलाᲐ का पंचायत के चुनाव मᱶ 1/3 ᭭थान आरिᭃत ᳰकया गया है। यह कदम एक साथᭅक कदम था िजसस े
मिहलाᲐ को अपन ेआपको ᮧ᭭तुत करने का एक मौका िमला। इसके अᳯरᲦ आये ᳰदन मीिडया पर िविभ᳖ 
ᮧकार कᳱ जानकाᳯरया ँलेकर वह अपने आपको ᮧ᭭तुत करती रहती ह।ᱹ  
 

श᭣द कंुजी:- मिहला सशिᲦकरण, जागᱨकता, मीिडया, ᮧ᭭ततुीकरण। 

  

ᮧ᭭तावना:- 
                       ‘‘उठो नारी तुम सबला हो 
    सामािजक कुरीितयᲂ पर वार करो 
  स᭥मान करो संिवधान का 
    और समानता कᳱ बात करो 
  जगत जननी हो तुम ही 
    अपन ेअिधकारᲂ के साथ रहो 
  जब कोई भी नही सुन ेतु᭥हारी 
    तो मीिडया ᳇ारा ᮧहार करो 
  तु᭥हारे िलये काननू, बᱟत हᱹ बन े
    अपन ेअिधकारᲂ कᳱ पहचान करो 
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  आग ेबढ़ो जुमᭅ स ेलड़ो 
    न डरो ᳰकसी स ेअ᭜याचार का संहार करो। 
 
 मनु᭭मृित के अनुसार ᮧाचीनकाल भारतीय मिहलाᲐ का ᭭वᳶणम काल माना जाता था। पᱨुष ᮧधान 
᳞व᭭था होने के बाद भी मिहलाᲐ को स᭥मान ᳰदया जाता था तथा समाज मᱶ उनकᳱ ᮧित᳧ा थी। परंत ु
म᭟यकाल मᱶ उनकᳱ ि᭭थित अ᭒छी नहᱭ रही तथा उतनी ᮧगितशील भी नहᱭ थी। िᮩᳯटशकाल मᱶ कई कुरीितयᲂ 
का जैस ेसतीᮧथा, बाल-िववाह आᳰद का िवरोध ᱟआ पर᭠त ुउतना असर समाज पर नहᱭ पड़ा िजतना ᳰक आज 
देखने को िमलता ह।ै  
 ᭭वतंᮢ ता के प᳟ात मिहला संगठनᲂ व मिहला आयोग के ᮧयास स ेउनका िवकास सभंव हो रहा ह ैतथा 
आज उनकᳱ बदलती ि᭭थित मᱶ मीिडया का मह᭜वपूणᭅ योगदान ह।ै चाह ेआᳶथक ᭃेᮢ हो या राजनैितक ᭃेᮢ हो 
या पᳯरवार व खले का मैदान हो, वकालत का पेशा हो या िव᭄ान का ᭃेᮢ हो हर जगह मिहला का वचᭅ᭭व 
बढ़ता जा रहा ह।ै िविभ᳖ कुरीितयᲂ व बाधाᲐ स ेिनबटन ेके िलय ेयह आव᭫यक ह ैᳰक मिहलाᲐ को िशिᭃत 
ᳰकया जाये ताᳰक वह अपने अिधकारᲂ को जान सके व अपनी बात लोगᲂ तक पᱟँचाने के िलय ेमीिडया का सही 
उपयोग कर सके। 
 86वा ंसंिवधान संसोधन ᳇ारा संिवधान मᱶ 6 से 14 वषᭅ कᳱ आय ुके बᲬᲂ के िलय ेिनःशु᭨क िशᭃा का 
ᮧावधान ᳰकया गया िजसस ेन केवल हमारे गरीब बेटे बि᭨क बᳯेटयᲂ कᳱ िशᭃा मᱶ भी बढ़ोᱫरी ᱟई है। भारतीय 
संिवधान ᳇ारा मिहलाᲐ को अनु᭒छेद-15 ᳇ारा िवशेष अिधकार ᮧदान ᳰकये गय े हᱹ तथा अनु᭒छेद-39 (डी) 

समान कायᭅ के िलये समान वेतन कᳱ बात करता है। इसके साथ ही अनु᭒छेद-19(ए) वाक एव ंअिभ᳞िᲦ कᳱ 
᭭वतंᮢ ता ᮧदान करता ह ैिजससे पᱨुष हो या नारी सभी को अपनी बात कहन ेका समान अिधकार है िजससे 
समाचार पᮢ पिᮢकायᱶ शोशल मीिडया पर मिहलाᲐ का वचᭅ᭭व बढ़ता ᳰदखाई दे रहा ह।ै 
 िवᱫीय वषᭅ 2013-14 मᱶ मिहला सशिᲦकरण को बढ़ावा देन ेके उ᳎े᭫य स ेभारतीय मिहला बकᱹ कᳱ 
᭭थापना कᳱ गई िजसमᱶ मिहला कमᭅचाᳯरयᲂ को ᮧधानता ᮧदान कᳱ गई तथा नये क᭥पनी अिधिनयम के अनुसार 
िनवशेक म᭛डल मᱶ एक मिहला का होना अिनवायᭅ है। इस ᮧकार के कायᭅ मिहलाᲐ को आग ेबढ़ान ेमᱶ ᮧो᭜साहन 
का कायᭅ करते है।  
मीिडया के ᮧभाव:-  
 रा᳦ीय या रा᭔य ᭭तर पर ही नहᱭ बि᭨क अᯪतरा᳦ीय ᭭तर पर भी मिहलाᲐ को सुरᭃा व िशᭃा ᮧदान 
करने हेतु सरकार को कड़ ेकदम उठाना चािहये। टेᲣोला◌ॅजी के जमान ेमᱶ केवल पᱨुष ही नहᱭ बि᭨क मिहलायᱶ 
भी सोशल मीिडया मᱶ अपनी भागीदारी िनभा रही हᱹ। ᮧाचीन समय मᱶ जहाँ मिहलाᲐ को अपनी बात कहन े
का कोई हक नहᱭ था वही आज मिहलायᱶ सोशल मीिडया के मा᭟यम से अपनी बात लोगᲂ तक व समाज तक 
पᱟँचा रही है। कुछ कायᭅ तो सामािजक कुरीितयᲂ को समा᳙ करने मᱶ हमारी मदद करते ह ᱹजैसे- कम उ᮫ मᱶ 
बᳯेटयᲂ कᳱ शादी करना आज भी हमारे िपछड़ ेवगᭅ के लोगᲂ मᱶ कानून होने के बावजूद भी ᳰकया जा रहा ह।ै 
त᭜प᳟ात उ᭠हᱭ कᳱ शाᳰदयᲂ मᱶ बᳯेटयᲂ का म᭛डप स ेउठ जाना या शादी से इंकार कर देना इसी ᮧकार दहजे के 
कारण बारात को लौटा देना आये ᳰदन समाचार-पᮢᲂ मᱶ व मीिडया ᳇ारा ᳰदखाया जाता है िजसमᱶ हो सकता ह ै
ᳰक उनके पᳯरवार और समाज के िलय ेवह सही न हो लᳰेकन अ᭠य बᳯेटयᲂ व समाज के िलय ेयह एक मागᭅदशᭅन 
का कायᭅ करती ह।ᱹ ताᳰक वह भी सशᲦ हᲂ एवं ᭭वयं मिहलायᱶ अपन ेअिधकारᲂ को जानन ेके िलय ेजागᱨक हᲂ। 
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 मीिडया ᳇ारा मिहला᲍ न केवल ᭭वयं बि᭨क समाज कᳱ अ᭠य दबी कुचली मिहलाᲐ के िलय ेᮧेरणा का 
ᳫोत बनती जा रही ह ैतथा पीछे रहन ेवाली मिहलाᲐ कᳱ सोच बदल रही ह।ᱹ ᭍यᲂᳰक जब मिहलायᱶ अपनी 
यो᭏यता और उपलि᭣धयᲂ को मीिडया पर ᳰदखाती ह ᱹतो अ᭠य मिहलायᱶ जो अपने अिधकारᲂ को नहᱭ जानती या 
जो ᳰकसी कारण वश अपने को आग ेनहᱭ बढ़ा पा रही ह ैवह भी मीिडया ᳇ारा ᮧेरणा लेकर समाज मᱶ अपनी 
उपि᭭थित दजᭅ करा रही ह।ᱹ 
 जो मिहलायᱶ अपनी नौकरी कᳱ ᳞᭭तता के कारण अपन े जीवन पर कम ᭟यान द े पाती हᱹ वह भी 
मीिडया ᳇ारा उनसे समय- समय पर जुड़ी रहती ह ᱹव आपस मᱶ बातचीत ᳇ारा सामािजक जानकारी ᮧा᳙ करती 
रहती हᱹ। मीिडया ᳇ारा वह अपन े᭄ान को बढ़ा रही ह ैतथा अपनी सीमाᲐ कᳱ बेिड़यᲂ को तोड़कर अपना 
बचᭅ᭭व ᭭थािपत कर रही ह।ᱹ चाहᱶ हम ल᭯मीबाई कᳱ बात करᱶ या आज कᳱ िविभ᳖ ᭃेᮢᲂ मᱶ कायᭅ कर रही 
मिहलाᲐ जैस-े च᭠ᮤा कोचर, क᭨पना चावला, सुिमᮢा महाजन आᳰद को िज᭠हᲂन ेअलग-अलग ᭃेᮢ मᱶ अपना 

परचम लहराकर यह सािबत ᳰकया है ᳰक मिहलायᱶ पᱨुषᲂ से कम नहᱭ ह ᱹबि᭨क वह घर के साथ-साथ दिुनया को 
चलान ेका साहस भी रखती हᱹ। 
 

दु᭬ ᮧभाव:- 
 

 ᳰकसी भी व᭭त ुया टेᲣोला◌ॅजी कᳱ जब हम बात करत ेहᱹ तो हम उसमᱶ अ᭒छाईयाँ ही ढँूढते हᱹ और 
सकारा᭜मकता कᳱ ही बात करते ह।ᱹ पर᭠त ुउसका दसूरा पहलू भी होता ह ैजो नकारा᭜मक होता ह ैतथा जो 
अ᭜यंत ही डरावना व भयावह भी रहता ह ै िजस े हम नजरअंदाज कर देते हᱹ। मिहलायᱶ जो पुराने समय मᱶ 
भारतीय सं᭭कृित कᳱ मयाᭅदाᲐ मᱶ रहती थी वह आज पा᳟ा᭜य शैली को अपनान ेलगी ह।ᱹ उनका रहन-सहन 

उनके समाज स ेमेल नहᱭ खाता। आज बᲬ ेसारे-सारे ᳰदन मोबाईल पर ही अपना समय िबता रह ेहᱹ, कामकाजी 
मिहलायᱶ अपने काम के समय मᱶ मोबाईल चलाती ᳰदखती है िजसस ेन केवल वह अपना समय खराब करती ह ै
बि᭨क काम को भी िबल᭥ब से करती है। अनाव᭫यक चेट करना, फजᱮ आई.डी. बनाकर लोगᲂ को गमुराह करना 
व कई ऐस ेअपराध ह ैजो मीिडया ᳇ारा मिहलाᲐ के साथ होत ेरहत ेहᱹ। जो मीिडया पर अनाव᭫यक समय देने 
का पᳯरणाम हᱹ। 
 

िन᭬कषᭅ:- 
 

 भारत एक िवकासशील देश ह ै जहाँ हर ᭃेᮢ मᱶ िवषमता᲍ पाई जाती ह ै िजसमᱶ मीिडया कᳱ अहम 
भूिमका ह।ै अपवाद तो हर बात पर होता ह ै पर᭠त ु यᳰद आग े बढ़ना ह ै तो नकारा᭜मक पहल ू को छोड़कर 
सकारा᭜मक पहल ूपर ᭟यान देना पड़ेगा िजनमᱶ मीिडया मिहलाᲐ कᳱ सफलता के िलये एक अ᭒छा संसाधन ह ै
िजससे वह न केवल सामािजक जानकारी एकिᮢत करती हᱹ बि᭨क समाज मᱶ अपना ᮧ᭭तुतीकरण भी करती है। 
वह पीछे रह गई मिहलाᲐ के िलय ेᮧेरणा का ᳫोत बनता जा रहा ह।ै  
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